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GENELGE

( Genelge No: 2008/3 )

MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

EĞİTİM VE DİNLENME TESİSLERİNDEN

2008 YILI YAZ SEZONUNDA YARARLANMA KOŞULLARI

İLE UYGULANMASI GEREKEN ESAS VE USULLER
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UYGULAMAYA İLİŞKİN GENEL ESASLAR :

1- Eğitim ve dinlenme tesislerinden Genel Müdürlüğümüz personeli, emeklisi ile bunların  eşleri, altsoy  ve üstsoyları yararlanırlar.

2- Genel Müdürlüğümüzde çalışan personelin tümü eğitim ve dinlenme kamplarına başvuru hakkına sahiptir.

3- Eğitim ve dinlenme yerlerinden yararlanma, puanlama şeklinde olup, puanlamalar başvuru formundaki bilgilere göre yapılacaktır. Yanlış beyanda bulunulması ve bu yanlışlığın tespiti halinde başvurular değerlendirmeye alınmayacaktır.

4- Genel Müdürlüğümüz emeklileri puanlamaya dahil edilmeyecek eğitim ve dinlenme tesislerinden her devre ayrılacak bir oda için, başvuru nedeniyle vermiş oldukları dilekçeleri kuraya tabi tutularak değerlendirmeye alınacaktır.

5- Merkezde; Başvuru formları talepçiler tarafından doğru ve eksiksiz doldurularak imzalanacak ve bağlı oldukları Daire Başkanları ve Müstakil Birimlerce onaylanarak soyadına göre alfabetik sıralanmış liste ve formlarla birlikte toplu olarak bir yazı ekinde en geç  18.04.2008 tarihine kadar İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığına gönderilecektir. 

6- Bölgelerde; Başvuru formları talepçiler tarafından doğru ve eksiksiz doldurularak imzalanacak, Bölge Müdürü veya vekiline onaylatılarak bir yazı ekinde en geç  25.04.2008 tarihine kadar İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığına gönderilecektir.

7- Arazide çalışanlar, Kamp Başvuru Dilekçelerinde belirtilecek olan arazide çalışma gün sayısını bağlı oldukları Daire Başkanına yada Bölge Müdürüne ayrıca tasdik ettireceklerdir (Aksi takdirde arazi puanlaması değerlendirmeye alınmayacaktır).   

8- Kamp Başvuru formları İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığında toplanacak ve kontrol edilerek, değerlendirilmek üzere bilgisayara verilecektir. Dinlenme kampına katılmayı hak eden personelin durumu dikkate alınmak suretiyle oda tahsis işlemleri yapılacaktır. Oda tahsisleri kişi sayısına göre yapılacak olup, müracaat formundaki beyanda belirtilen sayının artması veya azalması halinde yer değişikliği ile ilgili gerekli düzenleme Kamp Müdürlüğü tarafından yerinde yapılacaktır.  

9- Marmaris eğitim ve dinlenme kampından yararlanacakların isim listesi 10 kişilik yedeği ile, Ayvalık eğitim ve dinlenme kampından yararlanacakların isim listesi ise 2 kişilik yedeği ile birlikte 09/05/2008 tarihinde ilan edilecektir.

10- Genel Müdürlüğümüz personeli, emeklileri ve 13 üncü maddenin (a) fıkrasında belirtilen yakınlarından; 

Marmaris ve Ayvalık  eğitim ve dinlenme tesisleri için;

· 1., 6. ve 7. dönemler için 20,00-YTL'sı yemek ücreti, 7,00-YTL'sı konaklama bedeli olmak üzere kişi başına günlük toplam 27 ,00.-YTL'sı ücret alınacaktır. 

Bu dönemler için kişi başına ödenecek avans miktarı 54,00.-YTL'sıdır.   

· 2., 3., 4. ve 5. dönemler için 20,00-YTL'sı yemek ücreti, 8,00-YTL'sı konaklama bedeli olmak üzere kişi başına günlük toplam 28 ,00.-YTL'sı ücret alınacaktır.

Bu dönemler için kişi başına ödenecek avans miktarı 56,00.-YTL'sıdır. 
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11- Kamp dönemleri için tespit edilen tarifenin % 20'si müracaat sırasında avans olarak alınacaktır. ( örnek: kişi başı günlük ücret 28,00.-YTL x 10 gün = 280,00.-YTL % 20'si 56,00.-YTL kamptan yararlanacak olan kişi sayısına göre ) Kamp döneminin başlamasından bir hafta öncesine kadar vazgeçenlere avansları aynen iade edilecektir. Geçerli bir mazereti ( zorunlu görev ve sağlık nedenleri dayandırılarak belgelendirilmiş mazeretler ) olmaksızın bu süreden sonra vazgeçtiklerini bildirenlere her gün için avansın % 5'i oranında kesinti yapılmak suretiyle avansları iade edilecek, kamp döneminin başlamasına kadar vazgeçtiklerini bildirmeyenlerin ise avansları iade edilmeyerek gelir kaydedilecektir.    

12- İlan edilen listelerde dinlenme kampına katılmaya hak kazanan personel 21.05.2008 tarihine kadar merkezde; Vakıfbank MTA Bağlı Şube Müdürlüğü'nün 2002505 eğitim ve dinlenme tesisleri hesabına avanslarını yatırarak, avans tahsil fişinin bir nüshasını İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığına ulaştıracaklardır. Bölge Müdürlüklerinde ise belirtilen hesaba avans yatıranların isim listeleri avans fişleri ile en geç 23.05.2008 tarihine kadar merkeze gönderilecektir. Yedek konumdaki personel asil duruma geçinceye kadar avans yatırmayacaktır. Asil konumda olupda avansını yatırmayan personelin yerine kendilerine hak doğan yedek konumda olan personele İdari ve Mali İşler Dairesi  Başkanlığınca telefonla bilgi verilecektir. 

13-  
a) Eğitim ve dinlenme tesislerinden yararlandırılan kurum emeklisi ile kurum personelinin veya emeklisinin eşleri, üstsoy ve altsoylarına, kurum personeli için belirlenen tarife uygulanır. 

 
b) Eğitim ve dinlenme tesislerinden yararlanan diğer kurum ve kuruluşların personeli ve emeklileri ile bunların eşleri, üstsoy ve altsoylarına, kurum personeli için belirlenen tarifenin % 25 fazlası uygulanır.

 
c) Eğitim ve dinlenme tesislerinden ( a ) ve ( b ) fıkrasında yer alanların dışında yararlandırılanlara  kurum personeli için belirlenen tarifenin % 50 fazlası uygulanır. Ancak, tesislerden yararlanmada öncelik; kurum personeli ve emeklisi ile bunların eşleri, üstsoy ve altsoylarına verilir.

     ç) Eğitim ve dinlenme tesislerinde, 1 Nisan 2005 tarihinden sonra doğan çocuklar için konaklama bedeli  alınmaz, bunlar için  yemek  istenilmesi  halinde yemek bedelinin yarısı alınır. 

1 Nisan 2002 ile 1 Nisan 2005 tarihleri arasında   ( bu tarihler dahil )  doğan çocuklar için ise (eğitim ve dinlenme tesislerinde yemek istenilip istenilmediğine bakılmaksızın ) konaklama ve yemek bedelinin yarısı alınır.

14- Eğitim ve dinlenme tesislerindeki odalar 4 kişiliktir, ihtiyaç halinde 1 – 2 yatak ilave edilebilir, bunun dışında ilave yatak konulamaz. 

15- Puanlama değerlendirmeleri sonucu eğitim ve dinlenme tesislerinde gitmeye hak kazanan asil durumdaki personele, kamp kabul belgeleri dönem başlangıcından 4 gün önce İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığınca verilecektir. Bölge personelinin kabul belgeleri ise İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığınca eğitim ve dinlenme kamplarına süresi içinde gönderilecektir. 

16- Eğitim ve dinleme kamplarına gitmeye hak kazanan asil durumdaki personel, kamp kabul belgelerine yazdıkları aile fertlerinin nüfus cüzdanları fotokopilerini mutlaka ekleyecektir.
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17- MTA Genel Müdürlüğü personelinin kişi başına yatırılan avansı da dikkate alınmak suretiyle, eğitim ve dinlenme kamplarına geldiklerinde, tesisler için tespit edilen yemek ve konaklama ücretleri, tahsisin yapıldığı tarihte Kamp Müdürlüğünce toplam tahsis ücreti peşin olarak personelden tahsil edilecektir. ( Emeklilerden dinlenme kampındaki borcun tamamı tahsisin yapıldığı tarihte peşin olarak alınacaktır ) Tesis ücreti bir dönem için ( paket ve kişiye özel olarak ) alındığından, dinlenme devresine geç gelme veya erken ayrılma halinde; yerini başkalarına bırakamayacağı gibi  eksik günler için de ücret iade talepleri karşılanmaz.

18- Kampa katılan personel ve yabancı konukların, konaklama ünitesine buzdolabı istemesi halinde günlük  2,00.-YTL'sı ücret, iştirakçiden peşin olarak tahsil edilecektir.

19-  
a) Görevi ve unvanı ne olursa olsun hiç bir kişi ve personel, tesislerden ve yukarıda belirtilen      hizmetlerden bedelini ödemeden yararlandırılamaz.


b)Kamp ve tesislerden, tahsis belgesinde ismi yazılı olanların yerine başkaları faydalandırılamaz. Puanlama sonucunda kendisine yer tahsis edilen personel hiçbir nedenle bu hakkını başkasına ( MTA’lı dahil ) devredemez. Aynı müracaat formunda iki ayrı aile ismi yazılamaz. Adına kamp çıkanın birinci maddede belirtilen yakınları dışındakiler hariç kendisi gitmediği takdirde kesinlikle misafirleri Kamp Müdürlüğünce kampa kabul edilmeyecektir. Bu şekilde eğitim ve dinlenme tesislerinden adına kamp tahsis edilen kurum personeli ile kamptan yararlanan kurum personeli kamptan yararlanmış kabul edilerek bir sonraki yıl puanları düşülecektir. Adına kamp çıkmış olan personelin kamp başlangıç günü dahil iki gün içerisinde kampa katılması zorunludur. Bu sürenin aşılması halinde ilgili devre başlangıcından önce mazeretini İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığına ya da Kamp Müdürlüğüne bildirmediği takdirde oda tahsisi iptal edilir.

20- Eğitim ve dinlenme kampında kalma dönemi, parçalara bölünemez ve iştirakçi bir dönemden fazla kalamaz. Devre bitim günü kampın terk edilmesi zorunludur. Herhangi bir yolla kendi adına bir dönemden fazla yararlandığı tespit edilenler müteakip üç yıl eğitim ve dinlenme kamplarına kabul edilmeyeceklerdir.  

21- İştirakçiler belirlenmiş günde eğitim ve dinlenme kampı müdürlüğüne kabul belgesi ve kimlik belgesi ile başvuracaklardır. Kimliğini kabul belgesine göre kanıtlamayanlar ve süresinden önce eğitim ve dinlenme kampına gidenler kabul edilmeyeceklerdir.

22- Kendi adına kontenjan yoluyla kampa katılmış olanlar kamptan yararlanmış sayılacaktır.
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PUANLAMA ESASLARI

1. Müfettiş, Bölge Müdür Yard., Koordinatör, Şube Müdürü, Bölge Baş Müh.,

Proje Bşk., Birim Yöneticisi, Servis Şefi, Kamp Şefi.......................................10 Puan

2. Deniz ve kum ihtiyacı, tam teşekküllü heyet raporu ile 

       belgelenmiş olanlar ( son iki yıl ).....................................................................10 Puan

3. Arazide bir önceki yıl 90 günü tamamlayanlar..................................................10 Puan

4. Bir önceki yıl Eğitim ve Dinlenme Kamplarından kendi adına 

      yararlanmamış olanlar.......................................................................................15 Puan

5. Son iki yıl Eğitim ve Dinlenme Kamplarından kendi adına

      yararlanmamış olanlar.......................................................................................30 Puan

6. Son üç yıl Eğitim ve Dinlenme Kamplarından kendi adına

      yararlanmamış olanlar ......................................................................................45 Puan

7. Son dört yıl Eğitim ve Dinlenme Kamplarından kendi adına 

      yararlanmamış olanlar.......................................................................................60 Puan

8. Her çalışma yılı için (MTA Personel ve Eğitim Dairesi Başkanlığı 

      kayıtlarına göre) askerlik dahil Kamu Sektöründe geçmiş olan 

       hizmet yılı için...................................................................................................1 Puan

MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

EĞİTİM VE DİNLENME YERLERİ 2008 DÖNEMLERİ

(Dönem Arası Bir Gün Boş)

         MARMARİS

	M  - 1
	20 HAZİRAN   –    29 HAZİRAN
	10 GÜN

	M – 2
	01 TEMMUZ   –    10 TEMMUZ
	10 GÜN

	M – 3
	12 TEMMUZ   –    21 TEMMUZ
	10 GÜN

	M – 4
	23 TEMMUZ   –    01 AĞUSTOS
	10 GÜN

	M – 5
	03 AĞUSTOS  –    12 AĞUSTOS
	10 GÜN

	M – 6
	14 AĞUSTOS   –   23 AĞUSTOS
	10 GÜN

	M – 7
	25 AĞUSTOS   –   03 EYLÜL
	10 GÜN


       AYVALIK- (Cunda )

	C  - 1
	20 HAZİRAN   –    29 HAZİRAN
	10 GÜN

	C – 2
	01 TEMMUZ   –    10 TEMMUZ
	10 GÜN

	C – 3
	12 TEMMUZ   –    21 TEMMUZ
	10 GÜN

	C – 4
	23 TEMMUZ   –    01 AĞUSTOS
	10 GÜN

	C – 5
	03 AĞUSTOS  –    12 AĞUSTOS
	10 GÜN

	C – 6
	14 AĞUSTOS   –   23 AĞUSTOS
	10 GÜN

	C – 7
	25 AĞUSTOS   –   03 EYLÜL
	10 GÜN


